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1. Загальні положення. 
 
1.1. Українська асоціація студентського самоврядування (далі за текстом – УАСС, 

Асоціація) є всеукраїнською добровільною неприбутковою молодіжною громадською організацією, 
яка об'єднує осіб, котрі навчаються у вищих навчальних закладах України, з метою здійснення, 
відповідно до чинного законодавства, освітньої, культурної, наукової, аматорської спортивної, 
оздоровчої, екологічної та іншої законної діяльності, спрямованої на задоволення і захист своїх 
законних соціальних, економічних, творчих, духовних та інших спільних інтересів і виконання 
статутних завдань Асоціації. 

 
1.2. Асоціація створена та здійснює свою діяльність на підставі цього Статуту у 

відповідності до Конституції України, Закону України "Про об'єднання громадян", Закону України 
"Про молодіжні та дитячі громадські організації", з дотриманням усіх положень чинного 
законодавства України та міжнародного права, дотичних до сфери діяльності УАСС. 

 
1.3. Асоціація є юридичною особою, має відокремлене майно, самостійний баланс та 

рахунки в банківських установах (в тому числі валютні рахунки), свої бланки, печатки, штампи, а 
також власну символіку, зразки яких відповідно до цього Статуту затверджуються керівними 
органами Асоціації. Символіка Асоціації та зразок відбитку її круглої печатки реєструються у 
встановленому законодавством порядку.  

 
1.4. Асоціація виступає самостійним учасником цивільно-правових відносин, може набувати 

майнових та пов'язаних з ними немайнових прав, а також нести відповідні зобов’язання. 
 

1.5. Діяльність Асоціації поширюється на територію всієї України. Місцеві осередки 
Асоціації в разі їхньої державної реєстрації є юридичними особами, у своїй діяльності керуються 
Положеннями, які затверджуються відповідно до цього Статуту.  

Місцеві осередки Асоціації, які не є юридичними особами, підлягають державній легалізації 
в порядку письмового повідомлення. 

 
1.6. Офіційна назва Асоціації: 
1.6.1.1 повна – Всеукраїнська молодіжна громадська організація “Українська асоціація 

студентського самоврядування”; 
1.6.1.2  скорочена – Українська асоціація студентського самоврядування; 
1.6.1.3  абревіатура - УАСС. 
1.6.2.    Офіційні найменування Асоціації іноземними мовами затверджуються її Виконкомом. 
 
1.7. Юридична адреса Асоціації: вул. Анрі Барбюса 22-26, кв. 125, Київ, Україна. 
 

2. Завдання та види діяльності Асоціації. 
 
2.1. Асоціація ставить перед собою такі завдання: 
2.1.1 захист прав та представництво спільних інтересів своїх членів; 
2.1.2 сприяння об’єднанню, консолідації та координації діяльності органів студентського 

самоврядування та самоврядних студентських організацій вищих навчальних закладів України; 
2.1.3 поширення інформації з питань вищої освіти, соціального забезпечення, праці та 

культурного дозвілля студіюючої молоді; 
2.1.4 представництво позицій своїх членів перед центральними органами державної влади та 

органами урядового управління України, іншими публічними інституціями, громадськими та 
політичними структурами, що мають вплив на прийняття рішень, котрі безпосередньо стосуються 
студіюючої молоді; 

2.1.5 участь у розробленні та обговоренні  проектів  рішень з питань державної політики 
щодо студіюючої молоді; 

2.1.6 сприяння залученню студіюючої молоді до активної участі у політичному, 
економічному і соціальному житті України та Європи; 

2.1.7 реалізація (співучасть у реалізації), міжнародних та всеукраїнських, державних і 
недержавних програм, які сприяють соціальному становленню та розвитку студіюючої молоді; 

2.1.8 сприяння міжнародному співробітництву в галузі вищої освіти, соціального 
забезпечення, праці та культурного дозвілля студіюючої молоді. 
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2.2. З метою реалізації своїх завдань Асоціація у встановленому законодавством порядку: 
2.2.1 представляє та захищає законні інтереси та позиції своїх членів у державних органах, 

громадських об'єднаннях, керівних органах навчальних закладів, перед іншими фізичними та 
юридичними особами в Україні та на міжнародному рівні; може надавати студентам різнобічну 
допомогу й підтримку; 
 2.2.2 надає студіюючій молоді на неприбутковій основі просвітні, культурні, освітні, 
наукові, та інші подібні послуги, а також благодійну допомогу для суспільного споживання; 

2.2.3 бере участь в організації наукової, інформаційної, освітньої та просвітницької 
діяльності, проводить на неприбутковій основі теоретичні та науково-практичні конференції, 
диспути, тематичні "круглі столи", інші заходи; 

2.2.4 сприяє організації впорядкованого дозвілля молоді, проводить на неприбутковій основі 
святкування, урочистості, конкурси, аматорські спортивні та інші змагання, вечори відпочинку, 
благодійні культурно-мистецькі акції та фестивалі; 

2.2.5 засновує на неприбутковій основі засоби масової інформації; 
2.2.6 підтримує прямі міжнародні контакти і зв'язки, укладає відповідні угоди, бере участь у 

здійсненні міжнародних заходів, що не суперечать міжнародним зобов'язанням України та чинному 
законодавству, може ставати членом міжнародних громадських (неурядових) організацій та спілок 
об'єднань громадян; 

2.2.7 проводить на неприбутковій основі незалежні соціологічні опитування з питань, 
значущих для студентської молоді; 

2.2.8 бере участь у формуванні громадської думки шляхом виступів у засобах масової 
інформації, лекційної пропаганди та в інший спосіб, не заборонений законом; 

2.2.9 співпрацює з державними органами та громадськими об'єднаннями, може вступати до 
спілок об'єднань громадян, їх блоків, коаліцій, укладати з ними відповідні угоди; 

2.2.10 бере участь у здійсненні незалежного спостереження за виборами Президента 
України, народних депутатів та органів місцевого самоврядування. 

2.2.11 здійснює необхідну господарську та іншу комерційну діяльність шляхом створення 
госпрозрахункових установ і організацій із статусом юридичної особи, кошти від діяльності яких 
повністю спрямовує на свою статутну діяльність; 
 2.2.12 здійснює продаж товарів та послуг, які  пропагують  принципи та ідеї,  для захисту 
яких було створено УАСС, та які є тісно пов'язаними з її основною діяльністю, за ціною, що 
регулюється державою або є нижчою за звичайну; 

2.2.13 одержує від органів державної влади і управління та органів місцевого 
самоврядування інформацію, необхідну для реалізації своїх цілей та завдань; 

2.2.14 вносить пропозиції до органів державної влади і управління, органів місцевого 
самоврядування.  

 

3. Члени Асоціації, їхні права та обов'язки. 
 
3.1. В Асоціації відповідно до чинного законодавства існує індивідуальне та колективне членство. 
 
3.2.1. Індивідуальними членами Асоціації за власною волею та вибором можуть бути 

студенти вищих навчальних закладів усіх рівнів державної акредитації, аспіранти, курсанти, 
стажисти, інтерни та інші громадяни віком від 14 до 28 років, які здобувають в Україні вищу освіту, 
дотримуються положень цього Статуту та беруть участь у діяльності Асоціації. У тексті цього 
Статуту такі особи позначаються, також, як “студенти”, “студентська молодь” і “студіююча 
молодь”. Особи старше 28 років можуть бути членами Асоціації за умови, що їхня чисельність не 
перевищує третини загальної кількості членів Асоціації. У складі виборних органів Асоціації всіх 
рівнів кількість осіб віком понад 28 років не може перевищувати третину членів виборних органів. 
 3.2.2. Індивідуальне членство в Асоціації поділяється на фіксоване та нефіксоване. 
Нефіксованим індивідуальним членом Асоціації на добровільних засадах визнається кожен, хто 
відповідає вимогам пункту 3.2.1 цього Статуту та визнає себе членом УАСС. Фіксованим 
індивідуальним членом Асоціації є кожен, хто відповідає вимогам пункту 3.2.1 цього Статуту та 
бере участь у діяльності статутних органів УАСС та (або) органів місцевих осередків Асоціації, 
передбачених Положеннями про них.  

3.2.3. Прийом у нефіксовані індивідуальні члени УАСС вважається здійсненим з моменту 
включення особи, яка відповідає вимогам, викладеним у пункті 3.2.1 цього Статуту, в практичну 
діяльність Асоціації. Прийом у фіксовані індивідуальні члени УАСС здійснюється в порядку 
реєстрації нефіксованого члена Асоціації в якості учасника (делегата) на відповідному засіданні 
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статутного органу УАСС або органа місцевого осередку Асоціації, передбаченого Положенням, на 
підставі якого діє даний осередок, іншому виді активності УАСС, яка передбачає поіменну 
реєстрацію її учасників. Факт реєстрації засвідчується власноручним підписом особи, яка таким 
чином фіксує свою участь в УАСС.  

3.2.4. Вибуття зі складу індивідуальних членів Асоціації відбувається автоматично в зв’язку 
із втратою особою статусу студента, визначеного у пункті 3.2.1 цього Статуту, або на підставі 
власної письмової заяви бажаючого вийти зі складу УАСС, що подається до органу, повноважного 
здійснювати виключення з УАСС. Вибуття зі складу членів УАСС осіб, обраних до складу 
виборних органів Асоціації і / або її місцевих осередків, які втратили статус студента згідно пункту 
3.2.1 цього Статуту під час терміну їхньої каденції в цих органах, відбувається в момент закінчення 
строку їхніх повноважень на виборній посаді. У виняткових випадках (зокрема в разі 
протиправного, над думку Асоціації, відрахування студента з вищого навчального закладу) 
керівний орган Асоціації (її місцевого осередку) може визнати право на членство в УАСС особи, 
яка тимчасово не має статусу студента, але виявляє ясне бажання та здійснює практичні дії з метою 
відновлення цього статусу. 

3.2.5.1. В зв’язку із систематичним невиконанням індивідуальним членом УАСС обов’язків, 
передбачених пунктом 3.6 цього Статуту, що завдає суттєвої шкоди інтересам Асоціації, такий член 
може бути виключений з неї за рішенням Правління Асоціації, або повноважного керівного органа 
місцевого осередку УАСС, до якого він належить.  

3.2.5.2. Рішення керівного органа місцевого осередку УАСС про виключення зі складу 
Асоціації її індивідуального члена може бути оскаржене ним до Правління УАСС, рішення 
Правління – до Генеральної асамблеї Асоціації. Правління УАСС може скасувати рішення 
керівного органа місцевого осередку Асоціації про виключення індивідуального члена зі складу 
УАСС; відповідне рішення Правління може бути оскаржене зацікавленим осередком до 
Генеральної асамблеї Асоціації. Рішення Генеральної асамблеї з питань членства має найвищу силу 
та може бути переглянутим лише цією самою або іншою Генеральною асамблеєю.  

 

3.3. Асоціація у встановленому законодавством порядку співпрацює з колективними 
членами. Порядок здійснення зазначеної співпраці регулюється окремим Положенням, яке 
затверджується Правлінням УАСС. 

 

3.4. Членство у Асоціації не виключає членства в інших об'єднаннях громадян, якщо це не 
заперечує цілям і завданням Асоціації. 

 

3.5. Члени Асоціації мають право: 
3.5.1 обирати і бути обраними до всіх органів Асоціації; 
3.5.2 брати участь у заходах, що проводяться Асоціацією; 
3.5.3 користуватися всіма формами підтримки та допомоги Асоціації; 
3.5.4 звертатися із запитами, заявами, пропозиціями до всіх органів Асоціації та отримувати 

відповідь на них; 
3.5.5 вільно висловлювати свої погляди та відстоювати думку з усіх питань діяльності УАСС; 
3.5.6 оскаржити своє виключення з Асоціації в її уповноважених органах до Генеральної 

асамблеї включно. 
 

3.6. Члени Асоціації зобов'язані: 
3.6.1 дотримуватися положень цього Статуту; 
3.6.2 активно підтримувати діяльність одного з місцевих осередків Асоціації; 
3.6.3 підтримувати високий авторитет УАСС; 
3.6.4 виконувати рішення та втілювати завдання, прийняті органами УАСС у межах їхньої 

компетенції. 
 

3.7. Асоціація гарантує право меншості на свободу висловлювання своєї думки. Після 
прийняття рішення керівними органами УАСС шляхом голосування ці рішення є обов’язковим 
лише для тих місцевих осередків та колективних членів Асоціації, представники яких підтримали їх 
під час голосування. Рішення керівних органів Асоціації, прийняті на основі консенсусу, є 
загальнообов’язковими для всіх її структур. 
 

 3.8.1. За активну участь і вагомий внесок у розвиток та реалізацію мети УАСС Генеральна 
асамблея присвоює гідним особам звання почесного члена Асоціації. Почесне членство в УАСС є 
індивідуальним, фіксованим та пожиттєвим, якщо Генеральна асамблея Асоціації не вирішить інакше. 
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3.8.2. Почесні члени УАСС, мають ті ж права й обов’язки, що й інші члени Асоціації, окрім 

права обирати та бути обраним до складу статутних органів або на офіційні пости в УАСС та в її 
місцевих осередках. 
 3.8.3. Почесні члени Асоціації разом становлять Наглядову раду УАСС. 
 3.8.4. До компетенції Наглядової ради УАСС належить подання УАСС, в разі потреби, 
думок та позицій з усіх питань діяльності Асоціації, які є обов’язковими до розгляду всіма органами 
УАСС, куди їх офіційно надіслано. Позиція Наглядової ради з того чи іншого питання може 
розроблятися нею як за власною ініціативою, так і на прохання статутних та робочих органів 
Асоціації. 
 3.8.5. Діяльність Наглядової ради УАСС будується відповідно до регламенту, затвердженого 
нею за погодженням із Правлінням УАСС. 

3.8.6. Положення цього Статуту про почесне членство в УАСС застосовуються в рамках, 
встановлених законодавством України про молодіжні організації. 
 

4. Місцеві осередки Асоціації. 
 
4.1.1. Місцевими осередками Асоціації є її первинні та міські, а також обласні, районні, 

районні в містах організації. 
4.1.2. Первинні організації УАСС утворюються та діють у вищих навчальних закладах усіх 

рівнів державної акредитації, їхніх позабазових відділеннях (філіях) та інших структурних 
підрозділах, що мають окремі права юридичної особи згідно законодавства України. Первинні 
організації представляють в Асоціації інтереси студентських колективів (громад) своїх вищих 
навчальних закладів (структурних підрозділів вищих навчальних закладів), допоки відповідні 
студентські колективи не стали колективними членами УАСС. 

4.1.3. Первинні організації та колективні члени УАСС, котрі діють в межах одного міста, разом 
становлять відповідну міську організацію Асоціації. Приналежність колективних членів та первинних 
організацій УАСС до міської організації Асоціації за місцем їхнього знаходження є автоматичною.  

Міські організації представляють в Асоціації студентські громади відповідних міст.  
Якщо в населеному пункті діє лише одна первинна організація або один колективний член 

Асоціації, ця структура одночасно має права міської організації. 
 
4.2.1. Первинні організації УАСС створюються за ініціативою та волевиявленням не менш 

як трьох осіб, котрі бажають бути членами Асоціації, діють згідно цього Статуту та підлягають 
легалізації у встановленому законодавством порядку. 

4.2.2. У складі первинних організацій Асоціації можуть створюватися її осередки на 
факультетах і курсах, в академічних групах, у гуртожитках та в інших підрозділах вищих 
навчальних закладів. Діяльність цих осередків регулюється законодавством України, 
індивідуальними Положеннями про них, які затверджує вищий керівний орган відповідної 
первинної організації УАСС згідно проектів, поданих самими цими осередками, або (в разі 
відсутності Положень, зазначених раніше) – типовими Положеннями про осередки даного виду, які 
затверджує Правління УАСС. Положення про осередки УАСС у структурних підрозділах вищих 
навчальних закладів повинні відповідати вимогам Статуту Асоціації. 

4.2.3. Первинні організації УАСС набувають передбачених цим Статутом прав з моменту 
прийняття Правлінням Асоціації рішення про їхнє офіційне визнання.  

4.2.4.1. Первинні організації Асоціації проходять державну реєстрацію та набувають прав 
юридичної особи за рішенням Виконкому УАСС, яке може бути прийняте виключно на їхню власну 
пропозицію.  

4.2.4.2. Первинні організації УАСС, які є юридичними особами, діють на підставі “Типового 
Положення про первинну організацію Української асоціації студентського самоврядування” або 
індивідуальних Положень про них, затверджених рішенням Виконкому УАСС, відповідно до 
проектів, виключне право вносити які мають самі відповідні первинні організації. “Типове 
Положення про первинну організацію Української асоціації студентського самоврядування” 
затверджується рішенням Правління УАСС. 

4.2.5.1. Вищим керівним органом первинної організації УАСС є Загальні збори або 
Конференція. Загальні збори проводяться в первинних організаціях УАСС, які не мають статусу 
юридичної особи. Конференції проводяться в первинних організаціях УАСС, які є юридичними 
особами. Право брати участь у Загальних зборах мають усі студенти, які навчаються у відповідному 
вищому навчальному закладі. Право брати участь у Конференції первинної організації УАСС мають 
особи, делеговані на неї осередками Асоціації, що діють у структурних підрозділах даного вищого 
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навчального закладу, відповідно до кількості студентів, яких вони уповноважені представляти. 
Правила делегування представників структурних підрозділів вищого навчального закладу, в якому 
діє первинна організація УАСС, на її Конференцію визначаються Положенням, на підставі якого діє 
відповідна первинна організація.  

4.2.5.2. Загальні збори (Конференція) обирають керівника первинної організації, який без 
додаткового уповноваження має право представляти даний осередок в усіх органах та структурах 
Асоціації, перед адміністрацією відповідного вищого навчального закладу, державними органами, 
органами місцевого самоврядування та будь-якими іншими фізичними і юридичними особами. Первинна 
організація УАСС, яка є юридичною особою, відповідно до Положення, на підставі якого вона діє, в 
обов’язковому порядку формує свою Раду, яка є її вищим керівним органом в період між Конференціями, 
а також Контрольно-ревізійну комісію. Загальні збори (Конференція) первинної організації УАСС мають 
право створювати інші органи свого осередку та визначати коло їхніх повноважень. 

4.2.6.1. Первинні організації УАСС, що діють у вищих навчальних закладах (їхніх 
підрозділах), студентські колективи яких є колективними членами Асоціації, будують свою 
діяльність відповідно до структури органів студентського самоврядування свого вузу. Індивідуальні 
члени УАСС, обрані на посади у студентському самоврядуванні таких вузів, одночасно вважаються 
обраними на відповідні посади в осередку УАСС. 

4.2.6.2. Первинні осередки УАСС, що є юридичними особами, забезпечують фінансову 
діяльність органів студентського самоврядування своїх вузів. 

4.2.7. Існування первинної організації УАСС припиняється за її власним рішенням, яке 
приймається її Загальними зборами (Конференцією) кваліфікованою більшістю в не менше, ніж у 
2/3 поданих голосів, за рішенням Генеральної асамблеї Асоціації, яке приймається кваліфікованою 
більшістю відповідно до цього Статуту, а також за рішенням суду на підставах та в порядку, 
передбаченому законодавством. 

 
4.3.1. Міські організації УАСС уворюються в містах, де діє не менше двох колективних 

членів (первинних осередків) Асоціації. Як організаційний підрозділ УАСС міська організація 
виникає автоматично з моменту включення до складу Асоціації щонайменше двох структурних 
ланок Асоціації, що представляють студентські колективи як мінімум двох різних вузів одного 
міста. Відповідальність за організаційне оформлення міської організації УАСС лежить на її 
складових – первинних організаціях та колективних членах Асоціації, що діють у відповідному 
місті. Якщо протягом року з моменту утворення міської організації відповідні колективні члени та 
первинні організації УАСС не спромоглися забезпечити її організаційного оформлення, Правління 
Асоціації за власною ініціативою скликає Асамблею цієї міської організації для розв’язання 
необхідних організаційних питань; підготовка та організаційно-технічне забезпечення відповідних 
засідань Асамблеї ведеться, в такому разі, Виконкомом та Секретаріатом Асоціації. 

4.3.2. Міські організації УАСС діють на підставі “Типового Положення про міську 
організацію Української асоціації студентського самоврядування” або індивідуальних Положень 
про них, затверджених рішенням Правління УАСС, відповідно до проектів, виключне право 
вносити які мають самі відповідні міські організації. “Типове Положення про міську організацію 
Української асоціації студентського самоврядування” затверджується рішенням Правління УАСС. 

4.3.3. Вищим керівним органом міської організації Асоціації є Асамблея. Асамблея 
скликається Правлінням міської організації чи спільним рішенням не менше 1/3 від загального 
числа первинних організацій та колективних членів, які до неї входять, або Правлінням Асоціації. 
Право брати участь в Асамблеї мають повноважні представники колективних членів та первинних 
організацій УАСС, що входять до складу даної міської організації, відповідно до кількості 
студентів, яких вони представляють. 

4.3.4. Асамблея вирішує усі основні питання діяльності міської організації УАСС, обирає 
керівника міської організації, який без додаткового уповноваження має право представляти цю 
міську організацію в усіх органах та структурах Асоціації, перед адміністраціями вищих 
навчальних закладів, державними органами, органами місцевого самоврядування та будь-якими 
іншими фізичними і юридичними особами; формує, з обов’язковим залученням до її складу 
представників різних первинних організацій та колективних членів, свою Контрольно-ревізійну 
комісію; утворює, відповідно до Положення, на підставі якого діє дана міська організація, інші 
керівні та робочі органи, визначає їхні повноваження та, в разі потреби, персональний склад. 

4.3.5. У міській організації УАСС на основі представництва колективних членів та первинних 
організацій Асоціації, що входять до її складу, в обов’язковому порядку формується Правління, котре є 
її вищим керівним органом в період між Асамблеями. Правління міської організації УАСС є єдиним 
органом, повноважним робити від її імені офіційні заяви в період між її Асамблеями. 
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4.3.6. Міська організація УАСС припиняє своє існування автоматично, якщо не виконуються 

положення пункту 4.3.1 щодо її необхідного складу. Міська організація може бути ліквідована як 
юридична особа відповідно до рішення суду на підставах та в порядку, передбаченому законодавством. 

 

4.4.1. Обласні, районні, районні в містах організації УАСС утворюються у межах 
відповідних адміністративно-територіальних одиниць України за рішенням членів і первинних 
організацій Асоціації, які діють на їхній території, з метою добровільної координації їхньої 
діяльності та організації взаємодії з органами державної влади й місцевого самоврядування, 
компетенція яких поширюється на ці адміністративно-територіальні одиниці. 

4.4.2. Обласні, районні, районні в містах організації УАСС набувають законного статусу з 
моменту прийняття Правлінням Асоціації рішення про їхнє офіційне визнання. 

4.4.3. Обласні, районні, районні в містах організації УАСС будують свою діяльність на 
підставі типових положень про них, затверджених відповідно до цього Статуту, або своїх 
індивідуальних Положень, затверджених рішенням Правління УАСС відповідно до проектів, 
виключне право вносити які мають самі ці організації. 

 

5. Центральні органи УАСС. 
 

5.1.1. Вищим керівним органом Асоціації є з'їзд, який називається Генеральною асамблеєю. 
Чергова Генеральна асамблея скликається Правлінням Асоціації двічі на рік: навесні – з метою вирішення 
програмних питань та восени – з метою вирішення організаційно-кадрових питань. Позачергова 
Генеральна асамблея скликається Правлінням за власною ініціативою, на вимогу президента 
Асоціації, Виконкому Асоціації або не менше 1/3 загального числа міських організацій Асоціації у 
термін, запропонований ініціатором (ініціаторами) позачергового скликання Генеральної асамблеї, 
але не раніше, ніж через тиждень з моменту розгляду та схвалення відповідного рішення 
Правлінням Асоціації. 

5.1.2. Генеральна асамблея складається з осіб, делегованих на неї міськими організаціями УАСС 
та колективними членами Асоціації. Норма представництва міських організацій та колективних членів 
на Генеральній Асамблеї визначається Правлінням Асоціації. Члени Виконкому та Контрольно-
ревізійної комісії Асоціації автоматично є делегатами Генеральної Асамблеї на підставі займаних ними 
в Асоціації виборних посад. 

5.1.3. Генеральна Асамблея Асоціації: 
5.1.3.1 затверджує Статут Асоціації, вносить до нього зміни і доповнення; 
5.1.3.2 ухвалює програмові документи та визначає основні напрямки діяльності Асоціації; 
5.1.3.3 заслуховує звіт і дає оцінку діяльності президента, віце-президентів, Виконкому та 

Контрольно-ревізійної комісії  Асоціації; 
5.1.3.4 обирає президента та віце-президентів Асоціації, інших членів Виконкому Асоціації 

та Контрольно-ревізійну комісію Асоціації; 
5.1.3.5 розглядає та вирішує питання про прийняття до УАСС та виключення з УАСС 

колективних членів, що мають всеукраїнський статус; 
5.1.3.6 приймає рішення про вступ УАСС до всеукраїнських та міжнародних спілок 

об’єднань громадян і громадських організацій; 
5.1.3.7 безпосередньо засновує робочі органи Асоціації або ініціює їхнє створення, визначає, 

в разі потреби, їхній персональний склад та термін діяльності, формулює їхні завдання, заслуховує 
їхні звіти та оцінює пророблену ними працю; 

5.1.3.8 приймає декларації, заяви, звернення та інші офіційні документи; 
5.1.3.9 реалізує право власності на кошти та інше майно Асоціації; 
5.1.3.10 в разі потреби розглядає та вирішує питання про припинення діяльності УАСС та 

(або) місцевих осередків Асоціації; 
5.1.3.11 виконує інші функції, передбачені у тексті цього Статуту; 
5.1.3.12 ухвалює рішення з будь-яких інших питань діяльності УАСС, прийнятих нею до розгляду; 
5.1.3.13 може, на визначених нею умовах та визначений нею термін, делегувати окремі свої 

повноваження Виконкому та / або Контрольно-ревізійній комісії УАСС із обов’язковим наступним 
звітом про виконання ними відповідних функцій. 

 

5.1.4. Генеральна асамблея УАСС проводить свою роботу згідно затвердженого нею 
Регламенту. Головування на засіданнях Генеральної асамблеї здійснюють спеціально обраний нею 
голова та його заступник (заступники), якими не можуть бути члени будь-яких органів Асоціації, 
підзвітних її Генеральній асамблеї. Голова Генеральної асамблеї та його заступники не мають права 
балотуватися до складу будь-яких органів Асоціації, що утворюються цією Генеральною асамблеєю.  
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5.1.5. Рішення Генеральної асамблеї (окрім питання виборів президента, віце-президентів, 

членів Виконкому та Контрольно-ревізійної комісії УАСС) по можливості приймаються шляхом 
консенсусу. При неможливості досягнення консенсусу рішення Генеральної асамблеї приймаються 
шляхом голосування. 

5.1.5.1. Голосування на Генеральній Асамблеї є відкритим, окрім питання виборів 
президента, віце-президентів, інших членів Виконкому УАСС та її Контрольно-ревізійної комісії. 
Голосування на Генеральній асамблеї з питання виборів президента, віце-президентів, інших членів 
Виконкому УАСС та її Контрольно-ревізійної комісії є таємним.  

5.1.5.2. Голосування здійснюється по представлених на Генеральній асамблеї міських 
організаціях УАСС та колективних членах Асоціації. Делегації міських організацій та колективних 
членів УАСС, присутні на Генеральній асамблеї, самостійно визначають розподіл належної їм 
кількості голосів між делегатами, котрі є їхніми представниками. Кількість голосів, яку має кожна 
міська організація та кожен колективний член Асоціації в момент відкриття Генеральної асамблеї, 
попередньо встановлюється рішенням Правління Асоціації на основі наявних у нього даних про 
чисельність студіюючої молоді, яку вони представляють. Генеральна асамблея може своїм 
рішенням змінити як загальну кількість голосів, що її мають представлені на ній делегації міських 
організацій та колективних членів Асоціації, так і взаємне співвідношення між ними.  

5.1.5.3. Генеральна асамблея в силі приймати будь-які рішення лише коли на її засіданні 
фактично присутні делегати, котрі мають у своєму розпорядженні понад половину усіх голосів, наданих 
міським організаціям та колективним членам УАСС, правомочним брати в ній участь. Рішення 
вважається прийнятим Генеральною Асамблеєю, якщо за нього подано більше голосів, аніж проти, за 
винятком рішень, для ухвалення яких згідно цього Статуту потрібна кваліфікована більшість голосів.  

5.1.5.4. Кваліфікованою більшістю у 2/3 голосів приймаються рішення про: 
5.1.5.4.1 внесення змін та доповнень до Статуту УАСС; 
5.1.5.4.2 прийняття до УАСС та виключення з УАСС колективних членів; 
5.1.5.4.3 вступ УАСС до всеукраїнських та міжнародних спілок об’єднань громадян і 

громадських організацій; 
5.1.5.4.4 припинення діяльності Асоціації та (або) її місцевих осередків. 
При визначенні кваліфікованої більшості голосів, необхідних для прийняття рішень, 

перелічених вище у пункті 5.1.4.3, голоси делегатів, які утримались, не враховуються. 
 

5.2.1. Правління є керівним органом Асоціації в період між Генеральними асамблеями. До 
складу Правління входять представники міських організацій Асоціації та її колективних членів, що 
мають всеукраїнський статус, у кількості по одній особі від кожної міської організації 
(колективного члена), а також президент УАСС. Члени Виконкому УАСС та члени Контрольно-
ревізійної комісії Асоціації, представники обласних, районних та районних в містах організацій 
Асоціації у кількості однієї особи від кожної такої організації, мають право брати участь у роботі 
Правління із правом дорадчого голосу; члени Секретаріату УАСС мають право бути присутніми на 
засіданнях Правління Асоціації, якщо воно саме не постановить інакше; інші особи мають право 
бути присутніми на засіданнях Правління УАСС лише на його запрошення. 

5.2.2. Правління проводить свою роботу у формі засідань, які не рідше одного разу на 
півріччя скликаються президентом Асоціації. Позачергове засідання Правління має бути у 
двотижневий термін зібране президентом УАСС на вимогу Виконкому Асоціації або її Контрольно-
ревізійної комісії; воно також може бути скликане ініціативною групою у складі не менш як однієї 
третини членів Правління. 

5.2.3. Правління УАСС проводить свою роботу згідно затвердженого ним Регламенту. 
Головуючий на засіданні Правління обирається ним окремо для кожного засідання. 

5.2.4. Правління Асоціації: 
5.2.4.1 скликає Генеральні асамблеї Асоціації, визначає норми представництва на них та розподіл 

голосів між міськими організаціями Асоціації та колективними членами УАСС, що мають всеукраїнський 
статус, підготовляє та вносить на розгляд Генеральної асамблеї проект її Порядку денного; 

5.2.4.2 приймає рішення, необхідні для реалізації ухвал Генеральних асамблей Асоціації; 
5.2.4.3 координує діяльність місцевих осередків та колективних членів Асоціації; 
5.2.4.4 приймає до Асоціації та виключає з Асоціації колективних членів (окрім колективних 

членів, що мають всеукраїнський статус); 
5.2.4.5 затверджує рішення про символіку Асоціації; 
5.2.4.6 затверджує на посаді голову Секретаріату Асоціації та в разі потреби звільняє його 

від займаної посади;  
5.2.4.7 затверджує структуру та штатний розклад Секретаріату Асоціації, контролює його роботу; 
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5.2.4.8 приймає рішення щодо заснування (створення) Асоціацією госпрозрахункових 

установ, підприємств і організацій зі статусом юридичної особи, затверджує їхні статутні 
документи та визначає засади їхньої діяльності; 

5.2.4.9 засновує засоби масової інформації, які є органами Асоціації, та призначає їхніх керівників; 
5.2.4.10 приймає від імені Асоціації заяви, звернення та інші офіційні документи; 
5.2.4.11 затверджує “Положення про Секретаріат Української асоціації студентського 

самоврядування”, “Типове Положення про первинну організацію Української асоціації 
студентського самоврядування”, “Типове Положення про міську організацію Української асоціації 
студентського самоврядування”, “Положення про колективне членство в Українській асоціації 
студентського самоврядування”, типові Положенням про місцеві осередки УАСС різних видів;  

5.2.4.12 має право скасувати або призупинити дію будь-якого рішення Виконкому Асоціації, 
прийняти це питання до свого розгляду та вирішити по суті або винести на розгляд Генеральної асамблеї. 

5.2.5.1. Засідання Правління є правомочним за умови фактичної присутності більшості його 
членів. Рішення Правління по можливості приймаються шляхом консенсусу. При явній 
неможливості досягнення консенсусу рішення Правління приймаються шляхом голосування.  

5.2.5.2. Кожен член Правління при голосуванні має один голос, при цьому президент 
Асоціації бере участь у голосуванні лише у випадку, коли голоси інших членів Правління в 
однаковій кількості подані за та проти певного рішення. Рішення вважається прийнятим, якщо за 
нього подано більше голосів, аніж проти, крім рішень, які згідно цього Статуту потребують 
кваліфікованої більшості у 2/3 поданих на Правлінні голосів. 

5.2.5.3. Кваліфікованою більшістю у 2/3 голосів приймаються рішення Правління про: 
5.2.5.3.1 прийняття до та виключення з Асоціації колективних членів, виключення з УАСС 

індивідуальних членів Асоціації; 
5.2.5.3.2 затвердження “Положення про Секретаріат Української асоціації студентського 

самоврядування”, “Типового Положення про первинну організацію Української асоціації студентського 
самоврядування”, “Типового Положення про міську організацію Української асоціації студентського 
самоврядування”, типових Положень про осередки УАСС різних видів. 

При визначенні кваліфікованої більшості голосів, необхідних для прийняття рішень, 
перелічених вище у пункті 5.2.5.3, голоси делегатів, які утримались, не враховуються. 

 

5.3.1. Постійно діючим керівним органом Асоціації є Виконком. Каденція Виконкому УАСС 
за звичайних обставин становить 1 рік: з 01 січня до 31 грудня. Проте у разі необхідності весняна 
Генеральна асамблея може провести ротацію у складі Виконкому, звільнивши від виконання 
обов’язків будь-кого з членів Виконкому та обравши на їхню заміну інших осіб на термін, що 
лишається до кінця відповідного календарного року. 

На свої засідання Виконком збирається в міру необхідності, але не рідше одного разу на 
квартал. Засідання Виконкому є правомочним за умови присутності 2/3 або більшої кількості його 
членів. Рішення Виконкому по можливості приймаються шляхом консенсусу. При явній 
неможливості досягнення консенсусу рішення Виконкому приймаються шляхом голосування. При 
голосування кожен член Виконкому має один голос. Рішення вважається прийнятим, якщо за нього 
подано більше голосів, аніж проти. 

У разі необхідності невідкладного прийняття рішення Виконкому з певного питання воно 
може бути прийняте шляхом обміну електронними листами, за умови, що його підтримали не 
менше 2/3 усіх членів Виконкому. 

5.3.2. До складу Виконком входять: президент та віце-президенти Асоціації, голова 
Секретаріату Асоціації, інші члени Виконкому, обрані Генеральною асамблеєю. 

5.3.3. Виконком Асоціації: 
5.3.3.1 спрямовує роботу Асоціації згідно зі Статутом та офіційними документами Асоціації, 

прийнятими Генеральною асамблеєю та Правлінням; 
5.3.3.2 приймає від імені Асоціації заяви, звернення тощо; 
5.3.3.3 в разі потреби приймає рішення про скликання Правління та Генеральної Асамблеї Асоціації; 
5.3.3.4 призначає, за поданням голови Секретаріату УАСС, та звільняє з посад членів 

Секретаріату Асоціації;  
5.3.3.5 виконує інші дії на виконання цього Статуту і рішень Генеральної асамблеї та 

Правління Асоціації; 
5.3.3.6 приймає рішення з інших питань діяльності УАСС, що не віднесені цим Статутом до 

компетенції інших органів чи керівних осіб Асоціації. 
5.3.4. Кожен з членів Виконкому щомісячно, до 10 числа місяця наступного за звітним, 

надає Асоціації інформаційний звіт про свою роботу. Секретаріат Асоціації має забезпечити оприлюднення 
таких звітів у тижневий термін 
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5.4.1. Виконком Асоціації очолює президент Асоціації, який обирається Генеральною 

асамблеєю і є їй підзвітним. 
5.4.2. Президент Асоціації: 
5.4.2.1  репрезентує Асоціацію в органах державної влади та управління, в керівництві 

навчальних закладів, громадських об'єднаннях, установах і організаціях, перед засобами масової 
інформації; робить заяви для громадськості, державних органів, преси; 

5.4.2.2 репрезентує Асоціацію у міжнародних зв'язках; 
5.4.2.3 скликає засідання Правління Асоціації; 
5.4.2.4 організовує діяльність Виконкому та головує на його засіданнях; 
5.4.2.5 підписує документи Виконкому Асоціації;  
5.4.2.6 виступає зі звітом на Генеральній асамблеї Асоціації; 
5.4.2.7 має право першого підпису на фінансових документах Асоціації; 
5.4.2.8 спрямовує і контролює діяльність Секретаріату Асоціації. 

 
5.5. Віце-президенти та інші члени Виконкому Асоціації координують, відповідно до рішень 

Генеральної асамблеї, Виконкому та Президента асоціації, певні напрямки діяльності УАСС, 
здійснюючи для цього за відповідним уповноваженням президента або за рішенням Виконкому окремі 
функції, визначені в цьому статуті як функції Президента асоціації. Перший віце-президент Асоціації 
заступає президента в разі його відсутності або неможливості виконання ним своїх обов’язків. 

 
5.6.1. Постійно діючим технічним виконавчим органом Асоціації є Секретаріат. Усі питання 

діяльності секретаріату, що не визначені цим Статутом, регулюються положенням про Секретаріат, 
яке затверджується Правлінням Асоціації. 

5.6.2. До складу Секретаріату входять голова Секретаріату, його заступник (заступники) та 
члени Секретаріату (секретарі), які курують закріплені за ними напрямки роботи Секретаріату. 

Голова Секретаріату призначається Правлінням УАСС. Заступник (заступники) голови 
Секретаріату та члени Секретаріату призначаються Виконкомом УАСС за поданням голови Секретаріату.  

Для виконання організаторської та технічної роботи Секретаріату Асоціація, в разі потреби, 
наймає собі штатних працівників, на яких поширюється дія чинного законодавства про працю, 
соціальне забезпечення та соціальне страхування. 

5.6.3. Секретаріат Асоціації: 
5.6.3.1 технічно забезпечує виконання рішень Генеральної асамблеї, Правління та Виконкому 

Асоціації; 
5.6.3.2 здійснює організаційно-технічне забезпечення роботи Правління та Виконкому 

Асоціації, проведення її Генеральних Асамблей; 
5.6.3.3 веде облік індивідуальних та колективних членів, а також місцевих осередків Асоціації; 
5.6.3.4 доводить до відома місцевих осередків та первинних організацій Асоціації рішення її 

керівних органів та іншу інформацію з питань діяльності УАСС; 
5.6.3.5 організовує інформаційну, пропагандистську та видавничу діяльність Асоціації у 

встановленому законом порядку, організовує та забезпечує проведення заходів Асоціації; 
5.6.3.6 на підставі відповідних рішень Генеральної асамблеї, Правління та Виконкому 

Асоціації в порядку, встановленому законодавством, здійснює від імені УАСС юридичні дії зі 
створення госпрозрахункових установ, підприємств і організацій зі статусом юридичної особи, 
призначає представників Асоціації у їхніх статутних органах; 

5.6.3.7 здійснює оперативне управління майном Асоціації. 
5.6.4.1. Рішення Секретаріату Асоціації приймаються від його імені головою Секретаріату після 

отримання поради члена (членів) Секретаріату, відповідального (відповідальних) за даний напрямок 
роботи, та оформлюються у вигляді наказів. Голова Секретаріату може прийняти рішення без 
попередньої консультації з відповідальним за дотичний напрямок роботи членом Секретаріату лише у 
разі, якщо отримання такої поряди з якихось причин є об’єктивно неможливим, включаючи випадки, 
коли питання даного характеру не відносяться до сфери компетенції жодного із членів Секретаріату.  

5.6.4.2. Голова Секретаріату Асоціації: 
5.6.4.2.1 організовує роботу Секретаріату та його структурних підрозділів; 
5.6.4.2.2 координує роботу членів Секретаріату (секретарів), контролює виконання ними 

своїх обов'язків; 
 5.6.4.2.3 на виконання відповідних рішень Правління та Виконкому УАСС, а також законодавства 

України про працю приймає на роботу та звільняє штатних працівників Секретаріату Асоціації; 
5.6.4.2.4 виконує доручення президента та віце-президентів Асоціації, видані в межах та на 

виконання їхніх посадових обов’язків, закріплених цим Статутом; 
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5.6.4.2.5 звітує про роботу Секретаріату перед Правлінням та Виконкомом Асоціації, а 

також подає усю наявну інформацію про неї на запит Контрольно-ревізійній комісії УАСС; 
5.6.4.2.6 зберігає документацію Асоціації, її печатку та штампи; засвідчує, в разі потреби, 

документи Асоціації своїм підписом та (або) відтиском круглої печатки чи відповідного штампу УАСС. 
5.6.4.2.7 за дорученням Правління або Виконкому УАСС може представляти Асоціацію 

перед адміністраціями вищих навчальних закладів, державними органами, органами місцевого 
самоврядування та іншими фізичними і юридичними особами. 

5.6.5. Голова Секретаріату УАСС бере участь в роботі Генеральної асамблеї, Правління та 
Виконкому УАСС на правах члена Виконкому Асоціації. Заступник (заступники) голови Секретаріату 
УАСС та члени Секретаріату (секретарі) мають право бути присутніми та виступати на засіданнях 
Генеральної асамблеї, Правління та Виконкому УАСС, якщо самі ці органи не вирішать інакше. 
 

6. Кошти та інше майно Асоціації. 

 
6.1. Асоціація, відповідно до чинного законодавства України, може мати у власності кошти 

та інше майно, які використовуються для створення матеріальної бази Асоціації та фінансування 
виконання її статутних завдань. У власності Асоціації можуть бути: будинки й споруди, а також їхні 
частини, земля та інше нерухоме майно, обладнання, транспортні засоби, майно культурно-
просвітницького призначення, інше майно, необхідне для здійснення статутної діяльності Асоціації, 
придбане на підставах, не заборонених законом, у спосіб, визначений цим Статутом. 

 
6.2. Майно Асоціації, в тому числі кошти в українській та іноземній валюті, формуються в 

установленому законом порядку за рахунок: 
6.2.1 коштів або іншого майна, які надходять безоплатно або у вигляді безповоротної фінансової 

допомоги чи добровільних пожертвувань, в тому числі членських та внесків та спонсорської підтримки; 
6.2.2 пасивних доходів; 
6.2.3 коштів або іншого майна, які надходять від проведення основної діяльності УАСС; 
6.2.4 дотацій або субсидій, отриманих з державного або місцевого бюджетів, державних 

цільових фондів або у межах благодійної, у тому числі гуманітарної допомоги чи технічної 
допомоги, що надаються відповідно до умов міжнародних договорів, згода на обов'язковість яких 
надана Верховною Радою України; 

6.2.5 коштів або іншого майна, придбаних за рахунок власних коштів Асоціації, набутих у 
відповідності до підпунктів 6.2.1 – 6.2.4 пункту 6.2 цього Статуту. 

 
6.3. Асоціація не несе відповідальності за зобов'язаннями своїх осередків, а також 

індивідуальних і колективних членів, а останні не несуть відповідальність за зобов'язаннями Асоціації. 
 
6.4. Кошти Асоціації можуть використовуватись на виконання її статутної діяльності, на 

благодійні цілі та на утримання штатного апарату УАСС. У разі ліквідації Асоціації її активи повинні 
бути передані іншій неприбутковій організації відповідного виду або зараховані до доходу бюджету. 
 

 7. Статутний та фінансовий контроль в Асоціації 
 

7.1. З метою контролю фінансово-господарської діяльності та дотримання норм даного 
Статуту, виконання рішень Генеральної асамблеї, Правління та Виконкому в Асоціації створюється 
Контрольно-ревізійна комісія (КРК) у складі від 3 до 5 осіб, які обираються Генеральною асамблеєю. 
Про конкретний кількісний склад Контрольно-ревізійної комісії вирішує Генеральна асамблея. 

Каденція Контрольно-ревізійної комісії УАСС за звичайних обставин становить 1 рік: з 01 
січня до 31 грудня. Проте у разі необхідності весняна Генеральна асамблея може провести ротацію 
у складі КРК, звільнивши від виконання обов’язків будь-кого з членів Комісії та обравши на їхню 
заміну інших осіб на термін, що лишається до кінця відповідного календарного року. 

Члени Контрольно-ревізійної комісії Асоціації не можуть бути членами Правління, 
Виконкому та Секретаріату УАСС, а також штатними працівниками Асоціації. Усі члени 
Контрольно-ревізійної комісії повинні належати до різних міських організацій УАСС. Контрольно-
ревізійна комісія підзвітна лише Генеральній Асамблеї.  

 
7.2. Контрольно-ревізійну комісію очолює її Голова, який обирається членами КРК зі свого 

числа. Робота КРК будується відповідно до затвердженого нею регламенту. 
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7.3. До компетенції КРК належить: 
7.3.1 розгляд заяв про порушення органами та посадовими особами УАСС норм цього Статуту; 
7.3.2 призупинення до моменту розгляду по суті Генеральною асамблеєю УАСС виконання 

рішень будь-яких, окрім самої Генеральної асамблеї, органів та посадових осіб УАСС та місцевих 
осередків Асоціації, якщо Комісія вважає, що вони суперечать або були прийняті з порушеннями 
Статуту Асоціації;  

7.3.3 здійснення перевірок фінансово-господарської діяльність УАСС;  
 
7.4.Члени Контрольно-ревізійної комісії мають право брати участь, з дорадчим голосом, у 

засіданнях всіх органів.  
 
7.5. Всі органи та посадові особи УАСС зобов’язані надавати для ознайомлення та зняття, в 

разі необхідності, копій будь-які наявні у них документи стосовно діяльності УАСС, запитані 
Контрольно-ревізійною комісією. 
 

 8. Припинення діяльності УАСС. 
 
8.1. Припинення діяльності УАСС може бути проведене шляхом реорганізації або ліквідації 

Асоціації. 
 
8.2. Реорганізація (ліквідація) УАСС відбувається за рішенням Генеральної асамблеї, яке 

приймається більшістю не менше, ніж у 2/3 поданих голосів, або, у випадках, передбачених 
законодавством, за рішенням суду. 

 
8.3. У випадку ліквідації УАСС за рішенням Генеральної асамблеї Асоціації, Правління 

УАСС створює ліквідаційну комісію, яка після задоволення всіх законних вимог вирішує питання 
про майно УАСС відповідно до чинного законодавства. У випадку ліквідації УАСС за рішенням 
суду, порядок ліквідації визначається відповідним судовим рішенням. Порядок реорганізації УАСС 
визначає Генеральна асамблея. 

 

9. Внесення змін і доповнень до цього Статуту 

 

9.1. Зміни та доповнення до цього Статуту вносяться Генеральною асамблеєю або, за її 

уповноваженням, Виконкомом Асоціації в порядку, передбаченому цим Статутом. 

 

9.2. Про зміни, що сталися в статутних документах УАСС, Асоціація повідомляє 

Міністерство юстиції України у п’ятиденний термін відповідно до чинного законодавства.  


